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KFUM Islev er en del af KFUM Spejderne i Danmark (Korpset).  

KFUM Spejderne i Danmark har defineret en række politikker som ses på internettet:  

https://kfumspejderne.dk/vaerktoejer/love-regler/bestemmelser/politikker/ 

Disse politikker efterlever vi i vores spejderarbejde. 

Alle voksne (> 15 år) i KFUM Islev vil få kontrolleret deres børneattest (straffeattest). Til brug for dette 

opbevares personnummer i vores medlemsregister. En gang årligt bruger vi (gruppeledelsen) 

personnummeret til at bede om en børneattest. Dette gøres via korpsets system. Korpset får børneattesten og 

så hører vi ikke mere, med mindre der skulle være noget galt.  

Ved arrangementer med overnatning, hvor voksne, som ikke er medlem af gruppen, skal med som 

assistance, skal disse ligeledes fremvises ren samtykkeattest/børneattest, ikke over 3 måneder gammel. 

KFUM Islev er fra korpsets side opfordret til selv at specificere vores egne regler for samvær, og dette kan 

sammenfattes herunder: 

Der defineres 5 problemområder (temaer). På alle områderne kan der tænkes mange forskellige problemer 

ind, og listen er nok ikke fuldstændig. De 5 områder er ”Overnatning”, ”Badning / omklædning”, ”Intime 

situationer”, ”Sociale medier” og ”Kæresteforhold”. 

Ved enhver tur, lejr eller arrangement hvor ledere og børn er sammen, er det alle deltageres pligt at overveje 

om der foregår uhensigtsmæssig opførsel.  

Uhensigtsmæssig opførsel kan være fx favorisering af et barn, upassende fysisk kontakt, låste døre, hjælp 

ved toiletbesøg, nøgenhed og mange andre situationer. 

 

En meget væsentlig detaljer er at man skal tale direkte og ærligt om tingene, herunder hvad det er man gør, 

hvorfor man gør det og så videre.  

En ærlig kommunikation burde i de fleste tilfælde være nok, men såfremt man synes det er nogle underlige 

forklaringer man hører, så skal man bringe en anden part med ind i snakken, ex en deltager fra 

gruppeledelsen. 

Alle opfordres til, at man kontakter en fra gruppeledelsen, hvis man har været på ture eller lejre eller på 

anden måde har deltaget i fællesarrangementer, hvor der har været handlinger eller optræk til handlinger, 

hvor man ikke føler sig sikker på andre personers reaktion eller opfattelse af situationen.  

Dette for at imødegå unødig og ubehagelig diskussion samt rygtedannelse, samt at få rådgivning og hjælp. 

 

Gruppeledelsen opfordrer hermed alle ledere/rovere/spejdere eller hvem der måtte have noget sagligt at 

fremføre, om at kontakte os omgående, ved ethvert antræk/optræk til noget, som man føler kan være eller er 

til ubehag eller gene for enkeltpersoner eller Gruppen som helhed. 
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Gruppeledelsen skal under alle omstændigheder underrettes, hvis der er mulighed for, at der kan opstå 

problemer senere. Vi anbefaler også at bruge almindelig sund dømmekraft samt god opførsel. 

Gruppeledelsen anbefaler, at hvis man som voksen/leder/assistent eller i anden funktion overværer noget, 

som man mener kan være forkert eller på anden måde krænkende, så nedskriv alle detaljer, herunder 

klokkeslæt, dato og sted, hurtigst muligt, således at man ikke glemmer noget. 

Dernæst kontakter man en fra gruppeledelsen. Den i gruppeledelsen som kontaktes, indkalder de øvrige i 

gruppeledelsen, hvorefter følgende iværksættes: 

❖ Gruppeledelsen behandler hurtigst muligt sagen. 

 

❖ Gruppelederen kontakter Korpsets generalsekretær, som herefter vil være talerør til offentligheden. 

 

❖ Gruppeledelsen kontakter i Rødovre Kommune, ”Mandagsudvalget”, som er en sammensat enhed 

der består af en fra socialforvaltningen, en skolepsykolog, samt politiets SSP-konsulenter.  

 

Disse vil så være rådgivere for Gruppeledelsen og foretage videre behandling af sagen, med henblik på om 

den skal politianmeldes eller ”kun” behandles som en ekspeditionssag med rådgivning. 

Alle skal henvise til Gruppeledelsen, hvis man kontaktes af dagspressen.  

 

Gruppeledelsen vil ligeledes kontakte den forurettedes forældre samt ”foruretteren” og forklare hvad man er 

blevet informeret om, uden at nævne hvem der har ”indberettet” hændelsen eller hvem der er ”foruretteren”. 

 

”Foruretteren” vil med øjeblikkelig virkning blive ”suspenderet”, indtil sagen er blevet belyst og rådgivning 

fra ”Mandagsgruppen” samt Korpssekretæren har fundet sted. 

 

Bilag 1: Hvorledes forebygger vi, at der kan opstå situationer, som kan misforstås? 

Bilag 2: Udtryksdefinitioner: 

 

 

Således under revidering d. 06-02-2022. 

Henrik Jørgensen / Jens-Ole Bang / Jan Larsen 

Vedtaget i uændret form ved generalforsamling 2023-03-02 
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Bilag 1: 

 

 

Hvorledes forebygger vi, at der kan opstå situationer, som kan misforstås? 

❖ Den enkelte voksne/leder/assistent bør undgå at favorisere et eller flere børn på en 

upassende eller overdreven måde. 

 

❖ Undgå forkert eller upassende fysisk kontakt med et barn. 

 

❖ Undgå at være alene i længere tid, med et eller flere børn. Det betyder selvfølgelig ikke, at 

man for eksempel ikke må tale alene med et barn, der har behov for det. Det betyder bare, at 

det er bedst at gøre det et sted, hvor andre kan se, men ikke høre jer. 

 

❖ Undgå, så vidt muligt at omgås børnene privat, eller lave specielle arrangementer med et 

eller flere børn udenom Gruppen. Hvis det skal gøres, lav da en aftale med Gruppeledelsen 

eller et par andre enhedsledere, inden arrangementet. 

 

❖ Undgå at der er låste døre, når ledere/assistenter og børn ar sammen. Dette kan skabe rygter 

om at der sker et eller andet 

 

❖ Undgå at der er den samme leder/assistent der hjælper barnet i intime situationer. For 

eksempel hjælp ved toiletbesøg, bad eller lignende. 

 

❖ Gruppeledelsen skal under alle omstændigheder underrettes, hvis der er mulighed for, at der 

kan opstå problemer senere. 

 

❖ Vi anbefaler også at bruge almindelig sund dømmekraft samt god opførsel. 
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Bilag 2: 

 

 

Udtryksdefinitioner: 

 

Seksuelt misbrug af børn: Voksne menneskers 

seksuelle forhold til og seksuelle udnyttelse af 

mindreårige. 

Seksuelle overgreb: Der foreligger et seksuelt 

overgreb, når en person på baggrund af højere alder 

og/eller udvikling bruger et barn til seksuelle 

aktiviteter. 

Incest: Seksuelle forhold mellem beslægtede voksne 

og børn (forældre og børn, bedsteforældre og 

børnebørn samt seksuelle forhold mellem søskende). 

Endvidere seksuelle forhold mellem stedforældre og 

stedbørn. 

Anden kønslig omgang: Alle former for seksuelle 

overgreb, hvor barnets kønsorganer er involveret, uden 

at der er tale om direkte samleje. 

Blufærdighedskrænkelse: Enhver form for kønslig 

krænkelse, der er ”egnet til” at virke stødende – uanset 

om den rent faktisk gjorde det eller ej. 

Verbal krænkelse: En verbal krænkelse er f.eks. når 

en pige i puberteten får omtalt sine bryster som ”store 

patter”, eller udsættes for lignende udtalelser om sin 

krop. 

Psykisk krænkelse: En psykisk krænkelse kan f.eks. 

være en situation, hvor et barn presses til at deltage i 

en leg, eller et spil hvor man gradvist skal tage tøjet af, 

for til sidst at sidde helt eller halvt klædt af, foran 

andre, uden at det nødvendigvis indebærer, at man har 

direkte kontakt med hinanden. 

Pædofil: Voksen, som opnår seksuel tilfredsstillelse 

via børn – men ikke nødvendigvis via seksuel omgang 

med dem. 

 

 

Det siger Loven: 

Straffeloven §§222. Det er strafbart at have samleje eller anden kønslig omgang med et barn under 15 år. 

Straffeloven §§223: Det er strafbart at have samleje med en person under 18 år, der er betroet en ”til opdragelse”, eller 

hvor det seksuelle forhold skyldes groft misbrug af alder og erfaring 

Straffeloven §§232: Blufærdighedskrænkelse kan straffes med fængsel. 

Serviceloven §§154: Den, der får kendskab til, at et barn eller en ung under 18 år fra forældres eller andre opdrageres 

side udsættes for vanrøgt eller nedværdigende behandling eller lever under forhold, der bringer dets sundhed eller 

udvikling i fare, har pligt til at underrette kommunen. 

 

I forenings- og klubsammenhænge vil det sige, at ledere og medarbejdere ikke må have seksuel omgang med børn og 

unge under 18 år, som kommer i klubben eller foreningen – også selv om de er fyldt 15 år. Samtidig betyder det at vi 

alle har en forpligtigelse til at meddele det videre, såfremt vi får mistanke om forhold. 

 

 


